' 02\ " ACCELERATEUR
s’ DE LECO-TRANSITION

Offre de Stage
Stage animation économique et innovation

Poste a pourvoir :  Deés que possible

Formation : Bac + 3/5, Développement économique, gestion d’entreprise

Durée : 6 mois temps plein

Lieu : cd2e / Loos-en-Gohelle, (30" de Lille, accessible également par covoiturage, train & bus via la
gare de Lens) Ou Lille (Bazaar St So)

Thématiques : Gestion des entreprises

Compétences : Développement économique, gestion d’entreprise

Descriptif de I'organisme employeur

Le Centre de Déploiement de I'Eco-transition dans les Entreprises et les territoires (CD2E), association créée en 2002
basée a Loos-en-Gohelle, dans les Hauts de France, accompagne les acteurs des territoires dans I'accélération de
I'éco-transition. Identifi¢ comme le pdle d’excellence régional pour le « verdissement » des filieres, le CD2E intervient
sur thématiques variées comme les énergies renouvelables, 'économie circulaire, le batiment durable et I'achat public

durable

avec pour principales missions de :

Mettre a disposition de I'information (centre de ressources)
Conseiller, accompagner et former

Partager I'expertise et les outils

Développer de nouveaux marchés et structurer de nouvelles filieres

Descriptif du Poste

Assister la Responsable du Service Eco Entreprises dans :

La mise en place d’animations et d’actions de communication a destination des eco entreprises
adhérentes au CD2E (ateliers, informations collectives, relais des AAP, afterwork...) pour valoriser et soutenir
leurs actions en faveur de la transition écologique ;

Le renforcement des collaborations avec les partenaires (CCl, CMA, CAPEB, FFB...);

La mise en ceuvre d’un sourcing sur les adhérents, avec I'actualisation de leurs données économiques.
Le sourcing fournisseur, c'est la démarche qui consiste a identifier vos potentiels nouveaux partenaires et a
les comparer entre eux afin d'obtenir le meilleur rapport entre qualité, prix, et délais de production. En résumé,
cela consiste donc a rechercher, localiser et évaluer ses fournisseurs.

L’animation des réseaux sociaux pour la promotion de nos événements et ateliers a destination des
adhérents.

Compétences requises pour le poste

Master 1 ou 2 en développement local, administration publique, développement économique, gestion d’entreprise
Autonomie, dynamisme et aisance relationnelle
Bonne maitrise de I'outil informatique

Connaissance des enjeux environnementaux et des enjeux liés au secteur du batiment
Aisance relationnelle avec les interlocuteurs métiers

Etre & I'’écoute du besoin et proposer les solutions adaptées

Curiosité intellectuelle, rigoureux et méthodique

Sens du travail en équipe

Esprit d’initiative et autonomie

Maitrise de la suite Office



Poste basé a Loos en Gohelle ou a Lille — Permis B demandé
Salaire : indemnité Iégale de stage
Démarrage : Dés que possible

Contact

Vous étes intéressé-e, merci d’envoyer CV et lettre de motivation a :
Dorize REMY : d.remy@CD2E.com

Plus d’informations . cd2e.com - LinkedIn - Twitter - Facebook



mailto:d.remy@CD2E.com
https://cd2e.com/
https://fr.linkedin.com/company/cd2e
https://twitter.com/cd2e1119
https://www.facebook.com/CD2E1119/

